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大 綱：

1. 我國農業環境現況
2. 我國農業人力相關政策措施
3. 我國農業人力團現行制度分析
4. 我國引進外籍勞動力相關政策措施
5. 結論

摘 要：

本報告主要針對臺灣農業人力運用現況進行分析，聚焦於農業人力團、
農業外展服務計畫以及跨區外展服務三大面向。

在農業人力團方面，主要面臨招募困難、人員留任率低、文件管理不完
善等問題。招募對象多為55歲以上人士，年輕人參與意願低；且因勞健保制
度調整，提高了人員投入的門檻。

農業外展服務計畫則存在申請程序繁瑣、名額供不應求、移工管理困難
等問題。特別是在語言溝通、文化適應方面遇到較大挑戰，同時也面臨移工
失聯問題。調派機制運作與人力資源平台的資訊登錄作業仍需要強化。

針對跨區外展服務，主要挑戰在於調派成本評估與補助經費的合理性。
建議透過整合地區作物與工序需求時程，降低人員移動和管理成本，並重新
評估服務費用標準，以提升執行效率。

整體而言，建議強化農業勞動法規的彈性度，完善配套措施，並加強本
國與外籍勞動力的互補運用，以建構更完善的農業人力資源體系。
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